


 

- Vols en interne – 
 

Après plusieurs vols et disparitions douteuses, nous nous voyons contraints de 
répéter les mesures que la Fondation prend dans ces situations délicates. 
 
NOUS RECOMMANDONS 
 
Pour les résidents : 
o la mise sous clé de l’argent et autres objets de valeur dans la table de nuit (les 

clés sont individuelles et seul le responsable technique en possède un double 
en cas de perte) ; 

o de retirer régulièrement de petites sommes durant les heures d’ouverture de la 
cafétéria pour les achats en dehors des murs ; 

o de ne pas utiliser l’argent pour les achats à l’intérieur de l’établissement, en 
préférant la mise sur le compte du résident ; 

o de ne pas cacher de l’argent dans les habits et autres cachettes de la chambre, 
malheureusement peu sûres ; 

o de ne pas prêter de l’argent à un autre résident sans en avertir l’équipe. 
 
Pour les familles : 
o de ne pas donner de grosses sommes d’argent aux bénéficiaires, mais les 

déposer auprès de l’équipe ou à la cafétéria durant les heures d’ouverture. 
 
Pour les collaborateurs : 
o de mettre sous clé dans le vestiaire leurs affaires de valeur ; 
o de s’adresser aux ressources humaines et à la direction en cas de problème 

financier personnel, avant de faire des bêtises qu’un contexte difficile pourrait 
expliquer. 

 
Nous rappelons à tout le monde que : 
o les vols doivent impérativement être signalés, au plus vite, dès la constatation, 

à un cadre de la Fondation qui instruira systématiquement une enquête 
interne ; 

o tout vol avec effraction peut bénéficier du remboursement par notre assurance, 
pour autant qu’il ait pu être constaté par un cadre de la Fondation. 

o nous encourageons toute personne lésée à déposer une plainte pénale. 
 
Tout collaborateur surpris à voler dans l’institution est conscient qu’il sera licencié 
avec effet immédiat. La Fondation, en collaboration avec les organes judiciaires, se 
réserve le droit de tendre des pièges pour confondre d’éventuelles personnes 
indélicates. 

 
Nous restons à votre disposition pour tout renseignement complémentaire que vous 
pourriez désirer. 
 
En vous remerciant par avance de votre collaboration 
 
 La Direction 


